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摘  要 

为探讨幼儿教师职业素养和保教质量的关系，使用《幼儿教师职业素养问卷》和《幼儿园保教质量评价》

量表对曲靖市121名幼儿教师进行调查。结果表明：保教质量在园所所在地、园所类型、教师教龄上的

差异显著；幼儿教师职业素养与保教质量相关显著；幼儿教师职业素养正向预测保教质量。结论：幼儿

教师职业素养直接影响幼儿园保教质量，高职院校学前教育专业应加强幼儿教师职业素养的培养，从而

进一步提升幼儿园保教质量。 
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Abstract 
In order to explore the relationship between preschool teachers’ professional quality and the qual-
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ity of childcare, 121 preschool teachers in Qujing were investigated by using the questionnaire of 
preschool teachers’ professional quality and the evaluation of kindergarten care and the quality of 
childcare. The results show that there are significant differences in the location, type and teaching 
age of kindergartens; there is a significant correlation between preschool teachers’ professional 
quality and the quality of childcare; preschool teachers’ professional quality positively predicts the 
quality of childcare. Conclusion: preschool teachers’ professional quality directly affects the quality 
of kindergarten childcare. Preschool education major in higher vocational colleges should streng-
then the cultivation of preschool teachers’ professional quality, so as to further improve the qual-
ity of kindergarten childcare. 
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1. 引言 

幼儿教师职业素养是指幼儿教师依据幼儿教师的职业内在规范和要求，经过专业化训练和职业实践

逐步在从业幼儿教育的过程中表现出来的一种综合品质[1] [2]。以往大量研究都表明，幼儿教师的职业素

养还有待于提高，存在知识结构缺乏整合、教育工作形式化严重等问题，同时，幼儿教师的资质问题需

要重点关注[3]。田强强的研究也表明，当前幼儿教师专业素质、职业道德、心理素质上都有待提升，表

现为缺乏事业心和敬业精神，行为上看书学习兴趣低，不认真工作，幼儿教师的职业怠倦，心理上焦虑

水平偏高，存在自卑心理等[4]。 
幼儿园保教质量是指，幼儿园教育活动对儿童身心发展需要的满足及满足程度[5]。实证研究发现，

不同地区、不同性质的幼儿园，在保教质量上存在不同的问题。总体来说，乡镇园班级的教育环境质量

显著低于其他类型的幼儿园[6] [7] [8]。幼儿园保教质量是园所工作的核心，它直接关系到幼儿的健康成

长和快乐学习，高质量的学前教育不仅能够促进幼儿情感、认知、社会性等方面的发展，还对其未来就

业及长远发展具有深远的影响[9]。 
《关于学前教育深化改革规范发展的若干意见》提出“大力加强幼儿教师队伍建设”。在扩大幼儿

教师队伍的同时，其质量更值得关注。幼儿既是国家未来发展和社会建设的接班人，同时又是最需要关

爱和科学引导的社会弱势群体，受教育对象的特殊性对幼儿教师职业素养水平提出很高要求。因此，提

升幼儿教师职业素养，不仅是提高幼儿园保教质量的有效途径，而且符合国家政策导向。 
徐亚楠认为幼儿教师作为学前教育的具体实施者，其职业素养对整个幼儿教育事业的质量有重要影

响[1] [2]。幼儿教师作为幼儿教育中与幼儿距离最近、关系最直接的群体，其职业素养的高低直接影响其

工作质量，幼儿教师职业素养是提升幼儿教师质量提升的重中之重。那么，能不能通过提升幼儿教师职

业素养来更好地提升保教质量、促进幼儿发展呢？然而，查阅了相关文献资料之后，都以往研究大多职

业素养和保教质量单独研究，很少有研究探讨二者的相关关系或因果关系。 
因此，在国家提升幼儿园保教质量的政策要求之下，基于幼儿教师职业素养对提升保教质量的重要

性与个人的研究兴趣，同时弥补当前研究的不足，开展此项课题研究。期望通过此研究丰富幼儿教师职

业素养与保教实施质量关系的理论知识，构建促进幼儿发展的保教质量观，并提出通过提高幼儿教师职
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业素养来提升班级保教实施质量的理性思考，为后续相关研究提供理论参考和实践性建议。 

2. 研究方法 

(一) 研究对象 
采用问卷调查的方法，在曲靖市随机选取 12 所幼儿园(公立幼儿园 7 所，私立幼儿园 5 所)教师共 121

人为研究对象，使用问卷星发放问卷，收到有效问卷 121 份(119 名女性，2 名男性)。被试年龄在 18~53
岁之间(M = 30.80)。 

(二) 研究工具 
1、幼儿教师职业素养调查问卷 
使用幼儿教师职业素养调查问卷[2]，包括个人基本情况和职业素养状况两部分，共 20 个条目。此问

卷采用 Likert5 点量表，其中位数为 3，分数越高代表此项越好。第一部分为基本情况，包括性别、年龄、

学历、教龄、所在园办学类型、所在幼儿园归属地区、就读专业、月工资收入等问题；第二部分为幼儿

教师职业素养状况，具体包括职业思想与道德(6 题)、职业知识与能力(7 题)、职业行为与习惯(7 题)三个

方面。通过检验可知，问卷整体具有良好的信效度。整个问卷的标准化的 α系数为 0.948，各模块的 α系
数在 0.836~0.896，均在 0.8 之上，因此本问卷具有较好的信度。本研究运用了内部一致性信度系数(即
Cronbach’s alpha 系数)对量表进行检验，总量表 α系数分别为 0.972，各模块的 α系数在 0.890~0.960，信

效度良好。 
2、幼儿园保教实施评价量表 
使用保教实施评价量表[5]，量表一共包括计划与安排、设计与组织、环境与资源、师幼互动、观察

与评价、与家长合作 6 个维度。整个问卷的标准化的 α 系数为 0.921，各模块的 α 系数在 0.713~0.932，
说明此量表可以用于实践。本研究运用了内部一致性信度系数(即 Cronbach’s alpha 系数)对量表进行检验，

整个问卷的标准化的 α系数为 0.981，各模块的 α系数在 0.805~0.961，信效度良好。 
(三) 数据分析 
采用 Excel 和 Spss 23.0 软件进行数据的分析处理。使用的主要方法是描述性统计、相关分析、独立

样本 t 检验、单因素方差分析以及回归分析。 

3. 结果与分析 

(一) 描述性统计及相关分析 
对职业素养和保教质量进行 Pearson 相关分析发现，职业素养和保教质量之间呈显著相关关系，如表

1 所示。 
 
Table 1. Correlation between main variables 
表 1. 主要变量之间的相关关系 

变量 职业素养 保教质量 

保教质量 0.802** — 

职业素养 — 0.802** 

M 92.74 107.04 

SD 9.59 15.02 

注：“**”表示 p < 0.01。 
 

(二) 差异性检验 
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1、职业素养和保教质量在园所所在地上的差异检验 
使用独立样本 t 检验分别对职业素养和保教质量在园所所在地上的差异性进行检验。结果发现，职

业素养在园所所在地上的差异边缘显著，保教质量在园所所在地上存在显著差异(如表 2 所示)。总的来说，

城市幼儿教师的职业素养总分高于农村幼儿教师(p = 0.050)；城市幼儿教师的保教质量总分显著高于农村

幼儿教师(p < 0.05)。 
 
Table 2. Differences of professional quality and quality of childcare in the location of the kindergarten 
表 2. 职业素养和保教质量在园所所在地上的差异性 

 城市(n = 105) M ± SD 农村(n = 16) M ± SD t p 

职业素养 93.41 ± 8.73 88.37 ± 13.56 1.98 0.050 

保教质量 108.77 ± 12.87 95.75 ± 22.38 3.37** 0.001 

注：*p < 0.05，**p < 0.01，***p < 0.001。 
 

2、职业素养和保教质量在园所性质上的差异检验 
使用独立样本 t 检验分别对职业素养和保教质量在园所性质上的差异性进行检验。结果发现，职业

素养在园所性质上差异边缘显著，保教质量在园所性质上存在显著差异(如表 3 所示)。总的来说，公立幼

儿园教师的职业素养总分高于私立幼儿园(p = 0.057)；公立幼儿园教师保教质量总分显著高于私立幼儿教

师(p < 0.05)。 
 
Table 3. Differences in the nature of kindergartens and institutions between professional quality and quality of childcare 
表 3. 职业素养和保教质量在园所性质上的差异性 

 公立(n = 81) M ± SD 私立(n = 40) M ± SD t p 

职业素养 95.10 ± 8.54 91.58 ± 9.92 −1.92 0.057 

保教质量 111.68 ± 12.81 104.76 ± 15.57 −2.42* 0.017 

注：*p < 0.05，**p < 0.01，**p < 0.001。 
 

3、职业素养和保教质量在是否取得教师资格证上的差异检验 
使用独立样本 t 检验分别对职业素养和保教质量在是否取得教师资格证上的差异性进行检验。结果

发现，职业素养和保教质量在是否取得教师资格证上差异均不显著(p > 0.05)。 
4、职业素养和保教质量在学历上的差异检验 
使用独立样本 t 检验分别对职业素养和保教质量在学历上的差异性进行检验。结果发现，职业素养

和保教质量在学历上差异均不显著(p > 0.05)。 
5、职业素养和保教质量在所学专业上的差异检验 
使用独立样本 t 检验分别对职业素养和保教质量在所学专业上的差异性进行检验。结果发现，职业

素养和保教质量在所学专业上差异均不显著(p > 0.05)。 
6、职业素养和保教质量在教师所属类型上的差异检验 
使用独立样本 t 检验分别对职业素养和保教质量在教师所属类型上的差异性进行检验。结果发现，

职业素养和保教质量在教师所属类型上差异均不显著(p > 0.05)。 
7、职业素养和保教质量在工资收入上的差异检验 
使用独立样本 t 检验分别对职业素养和保教质量在工资收入上的差异性进行检验。结果发现，职业

素养和保教质量在工资收入上差异均不显著(p > 0.05)。 
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8、职业素养和保教质量在教龄上的差异检验 
使用单因素方差分析分别对职业素养和保教质量在教龄上的差异性进行检验。结果发现，职业素养

在教龄上差异显著，保教质量在保教质量上不存在显著差异(如表 4 所示)。从职业素养来看，从事幼儿保

教工作 3~5 年、15~20 年及 20 年以上的幼儿教师职业素养分数较高，其次是 5~10 年、10~15 年和 0~3
年教龄的幼儿教师；从保教质量来看，从事幼儿保教工作 3~5 年、15~20 年及 20 年以上的幼儿教师保教

质量分数较高，其次是 5~10 年、10~15 年和 0~3 年教龄的幼儿教师。 
 
Table 4. Differences in teaching age between professional quality and quality of childcare 
表 4. 职业素养和保教质量在教龄上的差异性 

 职业素养 M ± SD 保教质量 M ± SD 

0~3 年(n = 54) 89.72 ± 11.47 102.87 ± 18.31 

3~5 年(n = 18) 96.44 ± 5.62 114.27 ± 10.40 

5~10 年(n = 32) 92.25 ± 11.46 106.66 ± 12.95 

10~15 年(n = 3) 87.66 ± 5.13 105.66 ± 11.93 

15~20 年(n = 4) 96.25 ± 3.77 109.83 ± 8.65 

20 年以上(n = 30) 96.20 ± 5.12 107.04 ± 9.98 

F 2.87* 2.06 

p 0.017 0.075 

注：*p < 0.05，**p < 0.01，***p < 0.001。 
 

(三) 回归分析 
使用回归分析检验职业素养对保教质量的影响，结果表示，职业素养正向预测保教质量(β = 1.814, p < 

0.001)，如表 5 所示。 
 
Table 5. Influence of professional quality on the quality of quality of childcare 
表 5. 职业素养对保教质量影响 

 标准误差 B t p 

职业素养 0.708 1.814 4.016 0.000 

a.因变量：保教质量。 

4. 讨论 

(一) 幼儿教师职业素养和保教质量现状 
研究结果表明，曲靖市幼儿教师职业素养和保教质量分数均处于中上水平。其中，城市幼儿教师的

职业素养总分和保教质量总分均显著高于农村幼儿教师，这与刘焱等人的研究结果一致[6] [7]。乡镇园班

级的教育环境质量显著低于其他类型的幼儿园，体现了我国幼儿园教育在区域间及体制间发展的不均衡。

研究结果还发现，曲靖市公立幼儿园教师的职业素养和保教质量总分均显著高于私立幼儿园教师，这与

刘焱等人的研究结果一致[6] [7]。相对农村幼儿园来说，城市幼儿园在教师配备数量和比例、教师职业素

养要求及保教质量实施上都更为严格、完善[10]。此外，研究结果还发现，职业素养在教龄上差异显著，

保教质量在保教质量上不存在显著差异。从职业素养来看，从事幼儿保教工作 3~5 年、15~20 年及 20 年

以上的幼儿教师职业素养分数较高，其次是 5~10 年、10~15 年和 0~3 年教龄的幼儿教师。从教师发展生

https://doi.org/10.12677/ve.2022.113042


杨雅婷 等 
 

 

DOI: 10.12677/ve.2022.113042 268 职业教育 
 

涯发展阶段看。0~3 年教龄的教师正处于强化适应阶段，能较好地将理论和实践相结合，这时候职业素

养较高；15~20 年及 20 年以上的幼儿教师无论是教师职业认知、态度和能力方面，都比较成熟，因此，

教师职业素养总体在不断提高；5~10 年和 10~15 年教师可能是存在职业倦怠，从而影响职业素养；0~3
年教龄的幼儿教师正处于生存阶段，工作和心理压力较大，可能感到迷茫或没有方向，因此在职业素养

方面分数较低。 
研究发现，幼儿教师职业素养和保教质量在是否取得教师资格证、学历、所学专业、教师所属类型

和工资收入几个因素上差异不显著。就调查对象来说，85.1%的教师取得了资格证，只有 14.9%得人委屈

的教师资格证，样本数据差异较大，可能造成统计结果的不准确；学历上大部分教师学历为大专或者本

科，针对幼儿教师来说，接受过大专及其以上专业训练的幼儿教师在职业素养上，尤其是职业能力上基

本上都有较好的素养；所学专业上，81.8%为学前教育专业，只有 18.2%为非学前教育专业，还是存在样

本量差异过大的问题；在教师所属类型和工资收入上差异不显著，我们认为选择从事教育行业，尤其是

教育的工作者，很多都是具备一定的教育情怀，从事这份工作能体验到一定的幸福感和满足感，也会保

持工作热情，爱岗敬业，所以是否有编制和物质报酬对幼儿教师职业素养和保质量影响并不显著。 
(二) 职业素养和保教质量的关系 
研究结果显示，幼儿教师职业素养能正向预测保教质量，这也正验证了徐亚楠[1] [2]的理论观点，幼

儿教师作为学前教育的具体实施者，其职业素养对整个幼儿教育事业的质量有重要影响。幼儿教师作为

幼儿教育中与幼儿距离最近、关系最直接的群体，其职业素养的高低直接影响其工作质量，幼儿教师职

业素养是提升幼儿教师质量提升的重中之重。 
本研究构建幼儿教师职业素养实施的理论框架和幼儿园保教质量的探索，深度反思实践问题进一步

完善相关理论的探讨，有利于补充和丰富幼儿园保教理论，在一定程度上丰富相关理论研究，为实施科

学保教、科学管理提供了一些理论参考；其次，通过调研搭建理论与实践的桥梁，也给了我们一些启示，

通过提高幼儿教师职业素养来提升班级保教实施质量的理性思考，从而为保教质量的提高找到切实可行

的路径，以促进科学保教观念和行为的落实；最后，研究结果发现，幼儿教师职业认知、职业态度和职

业技能对保教质量都有直接影响，这在一定程度上为区域内高职院校学前教育专业人才培养方案的制定

和完善、课程体系构建提供理论依据，推动学前教育专业人才培养模式的改革，切实提高人才培养质量，

提高幼儿园保教质量，促进幼儿全面、和谐、可持续发展。 
(三) 研究展望与不足 
诚然，我们的研究还存在以下不足。首先，由于幼儿园性质等原因，研究中男教师相对较少，导致

被试性别比例不均衡，由于时间原因，收集的样本数量有限，希望在今后的研究中能扩大样本量，克服

困难，尽可能平衡被试的性别比例，以减少其对研究结果的影响；其次，本次调查研究为横断研究，问

卷测量是一种主观报告，因此，职业素养对保教质量的长期效应还有待考证，希望在后继研究中能以纵

向设计的思路开展研究，以得到更多直接有效的证据，予以确认幼儿教师这也素养对保教质量的影响。 
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