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摘  要 

“课证融通”是一种创新的复合型专业人才培养模式，在高职英语教学过程中，能够有效地帮助学生获

取相应的职业证书，为学生实现高质量就业提供保障。“课证融通”课程模式能够提升高职英语的人才

培育水平，协同企业人才需求与院校教学的统一性。高职英语教学“课证融通”课程体系构建的重点在

于重塑课程体系、优化课程内容、加强校企合作育人模式、创新评价考核模式。 
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Abstract 
“Integration of Curriculum and Certificates” is an innovative and versatile professional talent cul-
tivation model. In the process of vocational English teaching, it can effectively help students obtain 
corresponding vocational certificates and provide guarantee for high-quality employment for 
students. The course model of “Integration of Curriculum and Certificates” can improve the talent 
cultivation level of vocational English, and coordinate the unity of enterprise talent demand and 
college teaching. The key to constructing the curriculum system of “integration of Curriculum and 
Certificates” in vocational English teaching lies in reshaping the curriculum system, optimizing the 
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curriculum content, strengthening the school-enterprise cooperation mode of education, and in-
novating the evaluation and assessment mode. 
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1. 引言 

近些年，我国高职院校针对英语专业教学实施了一系列改革措施，基于高职教育改革背景下，高职

英语课堂教学要求优化课程体系，从企业岗位需求与学生职业能力提升的角度出发，通过“课证融通”

创新教学模式来提高高职英语教学质量。高职英语专业具有很强的实用性、综合性、专业性特征[1]。企

业在招聘英语专业人才的时候，对已经取得英语职业资格证书的学生会优先考虑，职业证书代表着学生

已经通过相关部门的专业考核，熟练掌握了英语专业技术技能，达到英语语言要求水准，满足企业岗位

招聘的基本需求。“课证融通”教学模式能够有效地将企业人才需求与高职英语专业课堂教学体系融合

起来，对社会经济建设的发展和高职教育事业的发展均具有十分深远的影响。 

2. 高职英语专业教学“课证融通”的重要意义 

2.1. 有利于创新高职英语专业人才培养模式 

随着全球经济一体化发展进程的深入实施，为了适应新环境的变化，国内外职业教育积极探索改革。

例如，德国职业教育实施“双元制”模式、美国则是开展“工学交替式”职业教育模式、韩国所实践的

是“产学合作模式”来改革职业教学，这些国家的职业教育改革发展为我国高职教育的改革提供了丰富

的参考经验。因此，基于高职教育改革政策下，把英语专业教学与“课证融通”有机地结合起来。一方

面，高职英语实施“课证融通”是一种更加适应新时代职业教育发展的创新教学模式，能够有效地提升

复合型商务英语专业人才的培养，将高职学历与职业资格证书进行全面的融合，提升高职学生的职业能

力以及个人核心竞争力。另一方面，“课证融通”教学模式能够更加科学地设置商务英语专业教学计划，

依据企业岗位需求来制定人才培养方案，现代企业受到互联网数字经济的影响，跨国电商企业较多，对

人才的要求也更加多元化，“课证融通”能够有效地促进学生的职业性、多元性。 

2.2. 有利于提升高职学生的高质量就业率 

新时代高职教育教学的目标是培养具有高技术高技能的复合型优秀人才，其课程体系与教学内容通

常是以企业岗位职业能力需求为依据，以高质量就业为导向，对于高职院校来说，学生的高质量就业率

是其发展壮大的生命线。高职学生英语基础薄弱，英语学习起点相对较低，与本科院校的英语专业学生

相比较，高职英语专业教学更加倾向于就业，但是由于教学模式、课程体系的差异性，高职学生毕业后

高质量就业率较低，究其根本，与高职学生专业对口的英语工作岗位，包括外贸业务跟单员、业务员这

些岗位，不仅要求高职学生具有十分优秀的商务英语语言能力，同时还需要具备熟练外贸商务相关的技
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术技能。因此，“课证融通”的课程体系能够科学地将英语应用能力与外贸商务技术技能有机地融合在

一起，把高职英语专业教学的“需”与“求”相互统一起来，使得高职学生成为企业英语工作岗位所需

要的高素质、复合型优秀人才[2]。 

2.3. 有利于提升高职英语高质量人才培养 

新时代高职英语教育有效地规避了传统职业教育的短板，传统高职英语教学模式单一，教材内容过

于陈旧，人才培养的目标和企业岗位需求不相符，这都是传统高职英语教育存在的不足之处。新时代的

企业对人才的需求提出了更高的要求，推动着高职教育必须对自身的教学模式、课程体系进行改革创新，

才能更加适应现代社会的发展，满足现代企业对人才的切实要求。高职英语教育实施“课证融通”教学

模式，是站在英语应用能力的角度，要求学生不仅要具备优秀的英语听说读写能力，还需要有国际商务

贸易思维和理念，掌握国际商务双语公文的撰写、国际商务会议礼仪、国际商务谈判技巧等。“课证融

通”教学模式在高职英语专业教学中的应用，可以加强职业技术技能证书与学历证书的紧密联系，提升

高职学生的毕业门槛，为其毕业以后的高质量就业提供相应的保障，从而有效地提升高职英语专业高质

量、复合型优秀人才的培养路径。 

3. 高职商务英语教学“课证融通”的课程体系实施策略 

3.1. 加强岗位对接，促进校企合作育人机制 

高职英语专业在实施教学改革的过程中，通过“课证融通”教学模式的展开，能够进一步提升高职

学校英语教学的整体质量，同时帮助学生提升英语核心竞争力，提升职业就业能力。“课证融通”是在

“1 + X”证书制度背景下所提出的创新教学模式，倡导通过证书制度实现企业岗位需求与课程内容的

紧密融合、对接，借机更深一步强化校企合作之间的协同育人模式，帮助高职学生顺利完成学校课堂到

企业岗位之间的无缝衔接，不管是从技术技能上，还是从心理适应方面，都能在毕业后快速投入工作岗

位。 
首先，岗位与教材内容的紧密衔接。高职英语课程内容要保持与时俱进的发展理念。高职学校要对

英语教材内容进行彻底优化，促进跨学科的融合性，原有的教材内容是对英语专业的听说读写及企业商

务活动真实案例进行合理优化。突出教材内容与岗位工作职能的一致性、关联系。例如，在教材内容中

增加典型的国际商务活动案例分析，并引导学生自己分析案例，根据教材案例提出商务活动组织方案等。 
其次，强化校企合作协同育人模式。高职院校和企业建立校园校企合作工作中心，负责跟进并督促

校企合作教学模式的推进工作，让校企合作协同育人模式能够真实地发挥其实质性作用。另外，学校要

根据企业的人才需求和岗位的实际工作任务，科学地设置每学期的实训课程和理论课程，合理地分配教

学资源和师资力量。 
再次，强化教学中的岗位对接。企业把每一年的招聘人数、招聘条件等内容及时告知学校，学校在

英语实训和理论教学课程中，要把企业的岗位需求融入到教学中，实现高职英语教学岗位与企业实际需

求紧密衔接。例如，企业和学校可以每学期召开人才共育研讨会，双方交换岗位衔接综合意见，并制定

相应的协同育人工作进度表，校企双方明确彼此的要求，更好地推进校企合作中所涉及的岗位，并且对

学生进行针对性教学[3]。 

3.2. 加强以赛促学，促进职场化课程设置 

据了解，高职院校实施“课证融通”进行英语专业教学，要求学生在各个学年段考取相应的英语职

业资格证书(如表 1 所示)，以便促进高质量就业率的提升。“课证融通”的教学宗旨是将高职教学的学历
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证书与职业证书进行相互融合，并且在课堂教学中贯彻融合职业证书的相关内容，学生通过专业理论与

实践教学，考取相应的商务英语职业等级证书，成为现代企业最受欢迎的复合型优秀专业人才。作为高

职学生来说，只靠学习理论知识肯定是不够的，最重要的是需要把教材内容以及自身对英语的相关理论

知识累积在实践中得到转化，变为切实可操作、可应用的技术技能。 
一方面，积极开展校园商务英语竞赛活动。高职学校在每个学期根据不同的学年，结合英语证书考

核的内容与要求，开展不同层级的校园英语竞赛活动。例如，英语主题竞赛、英语演讲活动，以此来调

动学生学习英语热情的积极性，组织校园英语活动，通过竞赛活动让学生重视实操训练。另外，开展网

络英语小组和英语项目竞赛活动也是提升学生英语学习成效的重要途径之一。 
另外一方面，强化“职场式”课程设置。高职院校想要强化“课证融通”教学模式的实施，就需要

通过“职场式”课程设置来进一步强化。让高职学生以实习生、“准职场人”的身份参与模拟岗位实践

教学，教室就是公司，学习内容即是工作内容。例如，在课程内容上设计具体的商务英语专题活动，提

升学生的英语实践能力，包括模拟商务英语项目的活动方案制定商务会议、模拟在线活动等内容，不断

总结经验来优化课程设置。 
 

Table 1. Higher vocational English vocational qualification certificate 
表 1. 高职英语职业资格证书 

证书名称 职业岗位具体要求 证书认证机构 

BEC 剑桥商务英语

证书 
(初级与中级) 

优秀的商务英语专业听说读写沟通与表达能力 剑桥大学英语考试委员会 

英语职业技能等级

证书 
融通英语语言能力与职业技能，在岗位中应用英语完 

成任务的综合能力 
北京外国语大学中国职业外语教育

发展研究中心 

全国英语翻译证书

三级 具备优秀的商务文件翻译能力 教育部考试中心与北京外国语大学 

外贸单证员 国际贸易结算业务中所应用的单据、证书和文件等进行制 
作处理的能力 中国对外经济贸易合作企业协会 

国际商务跟单员 
企业岗位工作中，能以客户定单为依据，跟踪产品(服务)
运作流向，协调、沟通企业各部门之间及企业与客户之间

的关系，以保证按定单要求交货的职业能力 
中国对外经济贸易合作企业协会 

3.3. 创新评价考核模式，实现课程教学反哺 

传统的高职英语专业教学中评价考核模式存在很大的弊端，通常高职院校也只重视最终的笔试考试

结果，采用“一刀切”的传统考核评价方法，这样的考核模式过于片面性、主观性。 
新时代的高职院校英语专业教学已经逐步优化改良，在“课证融通”模式下，高职院校与英语专业

老师要实施动态性、综合性、全面性的评价考核方式，要积极发挥“课证融通”的教学“反哺”作用。

要在原有的学生考核评价体系中融入职业资格证书考核要求，真正地把职业资格证书与学历证书统一起

来，才能给高职学生未来实现高质量就业提供“双保险”。为了实现这一目标，通过学习通、云班课等

线上平台，实现英语多维度综合评价途径[4]。 
首先，线上线下评价考核相结合。高职院校要在英语专业教学的整个学习过程实施线上线下综合评

价考核模式。利用学习通全程跟踪学生的学习进度，包括线上线下课程的出勤率、作业完成率、课堂发

言的积极度、作业完成的创新思考能力等方面进行综合评价。通过平台，对学生的英语作业、项目方案、
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课赛竞赛方案进行批改，并给出专业指导意见，引导学生自主探索与独立思考，促进方案与作业内容的

优化。另外，线下要重视课堂评价，对学生的课堂出勤率，上课积极性和作业态度等进行考核评价。 
其次，主观考核评价。在高职学生商务英语专业课程学习的每个时段进行主观评价。包括自我评价、

教师评价、小组评价、专家评价几个方面来实施。自我评价是学生每个半个学期就要提交一份商务英语

自我检测包括，包括英语能力、职业资格证书考核水平测试、实训能力自我检测等方面。教师评价则是

通过线上与线下两方面的渠道对学生的学习过程进行有效的监督考核。小组评价也可以定义学生互评，

让学习小组的同学针对组员提出书面测评报告，针对学习态度、出勤率、作业完成率、证书考核积极性

等方面进行评价。专家评价则是校内的商务英语专业老师、职业生涯规划导师、辅导员、校外实训老师

针对学生各方面的学习问题与心理问题，及时给出专业的指导意见。 
再次，多维核心考核评价。所谓多维考核评价包括对学生职业素养的考核评价、商务英语语言能力

的考核评价、商务英语技术技能的考核评价。一方面，从“课证融通”的职业考试指导过程中，强化工

匠精神、劳模精神的思想引导，让高职学生的具备良好的职业素养和职业道道操守。商务英语语言能力

的考核评价要实现“理论 + 实践”的双重考核，既要重视商务英语专业听说读写英语沟通能力，同时又

要重视商务性规范化的英语应用技能[5]。另一方面，要借助职业资格证书考取的学习内容，来强化学生

的商务英语技术技能应用实践能力，通过模拟商务活动、模拟外贸商务合同、单据填写等来提升商务应

用技能。 

4. 总结语 

“课证融通”在高职英语教学中的实践应用，不但有效实现了专业与岗位的全面衔接，并且实现了

英语专业知识与专业技能的相互融合，将高职英语专业学历教育与证书培训有机结合，增强了高职英语

毕业生的英语综合职业能力，提升了高职院校英语专业学生的高质量就业率。从宏观层面来说，“课证

融通”全面地推动了我国现代高职英语专业教学水平的提升，为企业提供了人才保障。 
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