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Abstract 
In order to explore the relationship between college students’ professional commitment and learn-
ing burnout, 300 college students in Hebei Normal University of Science and Technology and Yan-
shan University were surveyed by using the professional commitment and learning burnout scale. 
The result showed that: 1) there are significant differences between professional commitment and 
fractal normative commitment on gender level (P < 0.05); 2) no significant differences were found in 
grades or majors (P > 0.05); 3) there is a significant negative correlation between professional com-
mitment and learning burnout (P < 0.05). Professional commitment plays a negative role in predict-
ing learning burnout. College students’ professional commitment level is generally not high, which 
requires us to pay attention to reducing students’ sense of burnout, improving students’ recognition 
of their major and thus helping them form a good psychological quality. 
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摘  要 

为了探讨大学生的专业承诺及其与学习倦怠的关系，本研究采用专业承诺和学习倦怠量表对河北科技师

范学院和燕山大学共计300名在校大学生进行问卷调查，结果表明：1) 在性别水平上专业承诺和分维度

规范承诺存在显著差异(P < 0.05)；2) 在年级和专业水平上都未达到显著性差异(P > 0.05)；3) 专业承

诺与学习倦怠之间存在显著的负相关(P < 0.05)，专业承诺对学习倦怠起负向预测作用。大学生专业承诺

水平总体较低，需提升学生对专业的认可程度从而形成良好的心理素质。 
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1. 引言 

专业承诺的概念最先是源自于学者们对组织承诺和职业承诺进行的一些探讨，组织承诺最先是由贝

克在 1960 年提出的，Lachman 和 Aranya 指出专业承诺表明认同自己所选择的专业或目标并表现为自己

愿意为了目标而奋斗前进，并将其作为自身的追求(Lachman & Aranya, 1986)。后来 Meyer, Allen, & Smith 
(1993)通过对前人提出的专业承诺的理论模型发展继承，提出了如今最为认可的情感、规范和继续承诺三

维度论(Meyer, Allen, & Smith, 1993)。而国内最早关于专业承诺的研究是源于连榕等人，他们通过对比国

外组织承诺和职业承诺的定义从而提出了大学生专业承诺的概念，即大学生认同所学专业并愿意付出相

应努力的积极的态度和行为(连榕等，2005)。 
专业承诺和学习倦怠水平是反映大学生学习心态的不可或缺的评估标准(王亚琨等，2011)，针对大学

生专业承诺问题普遍的现象，展开对大学生目前所处专业承诺及学习倦怠水平的调查，对不同年级和性

别以及不同学科分类的大学生的学习倦怠和专业承诺水平进行分析找到它们二者之间的相关关系，希望

能够在此基础上帮助指导大学生提高学习兴趣，降低学习倦怠感，提升对专业认可程度，从而提高大学

生专业承诺水平，进而帮助大学生良好心理素质的形成与发展，达到促进学生健康成长的目的。 

2. 研究对象与方法 

2.1. 研究对象 

研究采用分层抽样法，运用量表对河北科技师范学院和燕山大学的不同年级、学科和性别的大学生

专业承诺和学习倦怠的水平展开调查。发放问卷 300 份，回收了 289 份，回收率达到了 96%，其中男性

136 人(47.0%)，女性 153 人(52.94%)，文科 111 人(38.41%)，理工 114 人(39.45%)，术科 64 人(22.15%)，
大一 79 人(27.34%)，大二 57 人(19.72%)，大三 82 人(28.37%)，大四 71 人(24.57%)。 

2.2. 测量工具 

采用的《大学生专业承诺调查量表》是由连榕编制，题目数 27，该量表的维度共有四个即情感承诺、

继续承诺、理想承诺、规范承诺。量表为 5 级评分制，Cronbach a 系数为 0.927，信度和效度指标较为良好。 
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同时采用连榕、杨丽娴等编制的《大学生学习倦怠量表》，题目数 20，该量表的维度共有三个即情

绪低落，行为不当，成就感低。此量表是 5 级评分制，Cronbach a 系数为 0.865，信度和效度指标较为良

好。 

2.3. 统计方法 

使用 SPSS 18.0 对数据进行描述性分析、差异显著性检验、相关和回归分析。 

3. 研究结果 

3.1. 大学生专业承诺在人口变量学上的差异分析 

3.1.1. 大学生专业承诺的描述统计 
正如表 1，大学生专业承诺在得分上总体表现为良好，均值达到了 3.24 (中间值为 3)，分维度规范承

诺均值明显高于专业承诺的均值水平。 
 
Table 1. Descriptive statistics of college students’ professional commitment 
表 1. 大学生专业承诺的描述统计 

 N 极小值 极大值 均值 标准差 

继续承诺 289 1.67 4.50 2.8783 0.50737 

规范承诺 289 1.00 5.00 3.8609 0.81524 

理想承诺 289 1.14 5.00 3.2659 0.75351 

情感承诺 289 1.63 4.50 3.1328 0.62565 

专业承诺 289 1.63 4.56 3.2464 0.56768 

3.1.2. 大学生专业承诺的性别差异 
正如表 2 所示，专业承诺在性别水平上有差异，但并不显著(P > 0.05)，但分维度规范承诺上还是存

在显著性差异(P < 0.05)，而在继续，理想和情感承诺这三个维度上的得分不存在着显著差异(P > 0.05)，
女生在专业承诺以及各分维度均值水平上得分均高于男生。 
 
Table 2. The t-test of gender difference in college students’ professional commitment 
表 2. 大学生专业承诺在性别上的差异 T 检验 

 男 女 t P 

继续承诺 2.83 ± 0.53 2.91 ± 0.48 −1.41 0.15 

规范承诺 3.71 ± 0.90 3.98 ± 0.70 −2.78 0.006* 

理想承诺 3.18 ± 0.79 3.33 ± 0.70 −1.76 0.07 

情感承诺 3.09 ± 0.68 3.16 ± 0.57 −0.94 0.34 

专业承诺 3.17 ± 0.62 3.30 ± 0.50 −1.91 0.05 

3.1.3. 大学生专业承诺的年级差异 
正如表 3 所示，对专业承诺的年级水平差异检验结果发现，专业承诺四个维度在年级的均值比较中

略有不同，但各维度在年级水平上的 F 检验结果差异不显著(P > 0.05)，其中大三年级的专业承诺水平在

均值上较其他三个年级呈现较大差异。 
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Table 3. Variance analysis of grade classification of college students’ professional commitment 
表 3. 大学生专业承诺在年级分类上的方差分析 

 大一 大二 大三 大四 F P 

继续承诺 2.82 ± 0.44 2.88 ± 0.48 2.95 ± 0.52 2.85 ± 0.57 0.932 0.426 

规范承诺 3.72 ± 0.88 3.99 ± 0.73 3.90 ± 0.85 3.88 ± 0.75 1.345 0.260 

理想承诺 3.15 ± 0.86 3.33 ± 0.64 3.40 ± 0.68 3.19 ± 0.76 1.788 0.150 

情感承诺 3.05 ± 0.73 3.14 ± 0.46 3.24 ± 0.60 3.10 ± 0.64 1.251 0.292 

专业承诺 3.15 ± 0.64 3.29 ± 0.43 3.34 ± 0.54 3.22 ± 0.60 1.686 0.170 

3.1.4. 大学生专业承诺的专业分类差异 
如表 4 所示，对专业承诺的专业分类差异检验结果发现，专业承诺的四个维度在专业分类的均值比

较中略有差异，但各维度在专业分类水平上的 F 检验结果差异不显著(P > 0.05)，其中文科的专业承诺水

平在均值上较其他两个专业呈现较高状态。 
 
Table 4. Variance analysis of college students’ professional commitment in professional classification 
表 4. 大学生专业承诺在专业分类上的方差分析 

 文科 理工 术科 F P 

继续承诺 2.92 ± 0.51 2.86 ± 0.49 2.82 ± 0.50 0.81 0.44 

规范承诺 3.94 ± 0.80 3.88 ± 0.79 3.70 ± 0.86 1.69 0.18 

理想承诺 3.27 ± 0.74 3.33 ± 0.68 3.13 ± 0.87 1.38 0.25 

情感承诺 3.17 ± 0.55 3.16 ± 0.56 2.99 ± 0.81 1.92 0.14 

3.2. 大学生专业承诺与学习倦怠的相关分析 

如表 5 所示，我们可以看出，专业承诺和学习倦怠他们二者的各个分维度之间呈现出显著的负相关

(P < 0.05)。其中，学习倦怠的分维度成就感低与专业承诺的所有维度均达到显著的负相关(P < 0.01)，情

绪低落与专业承诺中除组织承诺外的其他三个维度均达到显著负相关(P < 0.01)；情感承诺这个维度与学

习倦怠的所有维度均达到了显著的负相关(P < 0.01)，规范承诺，理想承诺在除行为不当的学习倦怠其他

分维度上均达到了显著的负相关(P < 0.01)。 
 
Table 5. The correlation matrix of professional commitment and learning burnout dimensions 
表 5. 专业承诺和学习倦怠各维度的相关矩阵 

  继续承诺 规范承诺 理想承诺 情感承诺 专业承诺 

情绪低落 
Pearson相关性 −0.035 −0.359** −0.318** −0.335** −0.345** 

显著性(双侧) 0.555 0.000 0.000 0.000 0.000 

行为不当 
Pearson相关性 0.129* −0.141* −0.150* −0.211** −0.149* 

显著性(双侧) 0.0 0.017 0.010 0.000 0.011 

成就感低 
Pearson相关性 0.162** 0.304** 0.437** 0.445** 0.428** 

显著性(双侧) 0.006 0.000 0.000 0.000 0.000 

学习倦怠 
Pearson相关性 0.100 −0.204** −0.116* −0.151* −0.141* 

显著性(双侧) 0.089 0.000 0.049 0.010 0.016 

**在 0.01 水平(双侧)上显著相关。*在 0.05 水平(双侧)上显著相关。 
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3.3. 大学生专业承诺对学习倦怠的回归分析 

如表 6 所示，情感承诺，继续承诺，规范承诺与情绪低落存在显著的多重线性关系。情感承诺，继

续承诺，规范承诺可以显著预测情绪低落这一维度(R 2 = 0.174)；情感承诺，继续承诺可以显著预测行为

不当这一维度(R 2 = 0.111)；可解释的变异量达到了 22.1%，这说明情感承诺，继续承诺，理想承诺可以

显著预测成就感低这一维度(R2 = 0.221)。 
 
Table 6. Regression analysis of college students’ professional commitment to learning burnout 
表 6. 大学生专业承诺对学习倦怠的回归分析 

 B t R^2 F 

学习倦怠 

(常量) 3.511 14.438 0.174 16.208 

继续承诺 0.316 3.580   

规范承诺 −0.202 −3.258   

情感承诺 −0.214 −2.144   

行为不当 

(常量) 2.902 16.095 0.111 9.955 

继续承诺 0.329 5.017   

情感承诺 −0.239 −3.222   

成就感低 

(常量) 2.249 12.443 0.221 21.467 

继续承诺 −0.146 −2.229   

理想承诺 0.203 3.192   

情感承诺 0.256 3.448   

4. 讨论 

4.1. 大学生专业承诺的特点 

研究表明(表 1)，专业承诺水平超过均值，总体来看较为良好。不难看出，当前大学生对本专业的情

感认可度较好，并且主要表现在认同所学专业的规范，继续学习自己的专业是出于对自己选择的专业负

责任的考虑即规范承诺上。 
男女生在总承诺上无显著差异，但在规范承诺上男女大学生存在显著性差异(P < 0.05)，在专业承诺

得分上，女生均高于男生。这与以往的一些学者的研究结果不尽相同，连榕在对性别这个被试特征分析

时得出大学男生在理想承诺上好于女生(连榕等，2006)，本研究发现大学生群体中女生相较于男生表现出

更高的专业承诺的水平，这可能因为当今社会的发展，对女性提出了更高的社会期望，不仅是学校规则

的遵守者，在专业技能，就业，工作水平方面也对女生的要求有了一定的提升，这些要求反映在专业承

诺水平上表现为继续承诺，规范承诺，情感承诺得分对比以往的研究有了很大的提升。 
对专业承诺在年级和专业分类上进行方差分析发现，不同年级的大学生在专业承诺上没有显著差异，

但从总体来看，大三学生的专业承诺水平最高，表现为除组织承诺外的其他三个维度上均高于其他年级

的学生，而在规范承诺上大一年级得分最低。近年来考研热度逐年增加，大三是一个转折点，面临就业

跟考研的抉择，选择考研就意味着专业技能素养等方面的提高，这一要求就需要他们对本专业知识的认

可度必须跟上投入度，即从另一方面来说提升了专业承诺的水平。文科的专业承诺水平较其他两个专业
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呈现较高状态。文，理科学生在继续和规范承诺维度上相较于术科学生得分较高。理工科学生在理想承

诺上高于文科，术科学生。 

4.2. 大学生专业承诺与学习倦怠的关系 

学习倦怠的概念是源于人们是对“职业倦怠”的研究，Freudenberger 等率先将“职业倦怠”引入了

心理研究的领域，他认为职业倦怠是由于个体一直工作却无法释放压力，身心俱疲的状态(Freudenberger & 
Richelson, 1980)。随着课题研究深入，研究人员发现高校中也不可避免的出现职业倦怠的相似症状。杨

丽娴在对学习倦怠与专业承诺他们二者之间的关系研究发现它们是呈负相关，回归分析后进一步表明情

感承诺这个维度对学习倦怠影响最大(杨丽娴，2004)。Matti Kuittinen & Matti Meriläinen (2011)在对芬兰

的大学生进行研究时也发现了在总的学习倦怠水平上，45%的受访者会增加职业倦怠的风险，但商业学

生与普通学生之间无统计学差异(Kuittinen & Meriläinen, 2011)。国内学者们也开始对学习倦怠关注起来，

连榕等人对学习倦怠的概念进行了界定，他们认为学习倦怠指的是大学生由于学习压力或缺乏学习兴趣

而对学习感到厌倦的消极态度和行为(连榕等，2006)。 
本研究在对专业承诺和学习倦怠的相关矩阵进行探讨时，发现专业承诺的分维度情感承诺这一因子

与学习倦怠的各维度均呈现显著的负相关(P < 0.01)，这与前人研究结果一致，即情感承诺可以预测学习

倦怠及其各维度。当前考研热度的提升，多数学生面临专业选择时仍是坚持学习所学专业，表现在投入

专业课程学习时间增多，学习目标明确，目标完成后所带来的学业成就感，极大程度上满足了个体的情

感需求，表现在专业承诺上就是情感承诺水平的提升，从而在一定程度上降低了学习倦怠水平。这种积

极的情绪体验又会改变个体的行为，使得大学生投入更多时间进行专业知识学习，从而形成良性循环。 
为了进一步了解大学生专业承诺和学习倦怠的关系，对它们二者进行回归分析，发现专业承诺的情

感承诺和继续承诺这两个分维度是学习倦怠极其重要的预测变量，情感承诺和继续承诺这两个维度得分

越高，学习倦怠水平就越低。继续承诺主要表现在学生出于自身能力，就业前景，经济方面等因素考虑

仍愿意继续留在本专业进行学习，这些实际因素决定了大学生对专业知识学习的投入度，投入度越高，

相应的继续承诺，情感承诺水平越高，学习倦怠就会越低。 
本研究显示，大学生的专业承诺水平主要表现在在对所学专业的感性认识上，从而使得他们倾向于

继续学习、从事专业研究，但并不能很好的达到对所学专业的理性认知。 

5. 结论 

本研究发现：1) 大学生专业承诺所达到的水平不高。2) 在性别水平上，专业承诺和分维度规范承诺

存在显著差异；在年级和专业分类水平上，专业承诺都未达到显著差异；学科分类上，文科，理科的学

生专业承诺水平高于术科。3) 大学生的专业承诺与学习倦怠各维度上均呈显著负相关。4) 专业承诺可以

负向预测学习倦怠。5) 学习倦怠的产生关键在于多数大学生对所学专业并不具有清晰的认知水平。 
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